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Kallelse till arsstamma Projektengagemang Sweden
AB (publ)

Aktiedgarna i Projektengagemang Sweden AB (publ), org. nr 556330-2602, ("Projektengagemang” eller "Bolaget”),
kallas harmed till arsstimma onsdagen den 5 maj 2021.

Med anledning av coronapandemin har styrelsen beslutat att arsstimman 2021 genomfors utan fysisk narvaro av
aktiedgare, ombud och utomstdende och att aktiedgare ska ha mojlighet att utdva sin rostratt endast genom
postrostning fore stimman. Information om de beslut som stamman fattar offentliggérs den 5 maj 2021, efter att
utfallet av postrostningen ar slutligt sammanstallt.

En inspelning med vd Helena Hed kommer att finnas tillganglig pa www.pe.se den 5 maj 2021.
Deltagande vid stimman
Aktiedgare som onskar delta i stimman genom postrostning ska:

e dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstdllda aktieboken avseende
forhallandena tisdagen den 27 april 2021,

e dels anmadla sig genom att avge sin postrdst enligt anvisningarna under rubriken "Postréstning” nedan i
sadan tid att postrésten ar Bolaget tillhanda senast tisdagen den 4 maj 2021. Anmalan till stimman kan
endast goras genom att avge postrostning.

For att ha ratt att delta i stamman maste aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, forutom att anmala sig
till stdmman genom att avge sin postrost, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i
framstallningen av aktieboken per avstamningsdagen tisdagen den 27 april 2021 (s k rostrattsregistrering). Sadan
registrering kan vara tillfallig och begars hos forvaltaren, enligt forvaltarens rutiner, i sadan tid i forvag som
forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som gjorts av forvaltaren senast torsdagen den 29 april 2021
kommer att beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

Postréstning

Aktiedgare far utdva sin rostratt vid arsstdmman endast genom att rosta pa forhand, s k postrostning, enligt 22 §
lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor. For
postrostningen ska ett séarskilt formular anvidndas. Postréstningsformulédret finns tillgangligt pa www.pe.se.
Postrostningsformularet galler som anmalan till stimman.

Ifyllt och undertecknat postrostningsformuldr ska skickas med post till Projektengagemang Sweden AB, Att:
”Arsstimman”, Box 47146, 100 74 Stockholm, eller med e-post till ir@pe.se. Ifyllt och undertecknat
postrostningsformular ska vara Bolaget tillhanda senast den 4 maj 2021. Aktiedgaren far inte forse postrosten med
sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela résten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
postrostningsformularet.
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Om aktiedgare postrostar genom ombud ska skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av aktiedgaren bilaggas
postrostningsformularet, liksom eventuella behérighetshandlingar. Ett fullmaktsformular finns tillgangligt pa,
WWW.pe.se.

For information om Bolagets behandling av personuppgifter och dina rattigheter, se lank.

Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stamman.

Val av tva protokolljusterare.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.

Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

oA wNeE

Framlaggande av  arsredovisningen och  revisionsberattelsen,  koncernredovisningen  och
koncernrevisionsberattelsen samt revisorsyttrande om huruvida riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare har foljts.

7. Beslut om faststallande av resultatrakningen och balansrdkningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen.

8. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt den faststéllda balansrakningen.

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och VD.

10. Beslut om antalet styrelseledaméter som ska vialjas av stdmman samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter.

11. Beslut om arvoden till styrelsen och revisor.

12. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande.

13. Val av revisorer.

14. Framldggande och godkdnnande av styrelsens ersattningsrapport.

15. Beslut om (A) inférande av prestationsbaserat aktiesparprogram 2021, (B) bemyndigande for styrelsen att
besluta om forvarv och Overlatelse av aktier av serie B i Bolaget, och (C) beslut om 6verlatelse av aktier av
serie B i Bolaget.

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie B.

17. Beslut om andring av bolagsordningen.

Beslutsforslag
Punkt 1 — Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Per-Arne Gustavsson valjs till stammans ordférande, eller vid hans
forhinder, den som valberedningen istdllet anvisar.

Punkt 2 — Val av tva protokolljusterare
Styrelsen féreslar att Dag Marius Nereng, som representerar Protector Forsikring, och Tim Floderus som
representerar Investment AB Oresund, utses att jimte ordféranden justera protokollet, eller vid férhinder fér ndgon

av dem eller bada, den eller de som styrelsen istdllet anvisar. Protokolljusterarnas uppdrag innefattar dven att
kontrollera rostlangden och att inkomna postroster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.
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Punkt 3 — Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Den rostlangd som foreslas godkdnnas ar den rostlangd som upprattats av Ramberg Advokater, baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna postroster, och kontrollerad av protokolljusterarna.

Punkt 8 — Resultatdisposition

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ldmnas for rakenskapsaret 2020 och att resultatet balanseras i ny rakning.

Punkt 10 — Antalet styrelseledaméter, revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att:

e styrelsen ska ha sex styrelseledamoéter (oférdndrat), och
e antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant (oforéandrat).

Punkt 11 — Arvoden till styrelsen och revisor
Valberedningen féreslar féljande arvoden till styrelsen och revisor:
e 360 000 kronor till styrelsens ordférande (350 000) och 180 000 kronor till var och en av de Ovriga
stdmmovalda styrelseledaméterna (175 000),
e utodver styrelsearvode, 83 000 kronor till ordférande i revisionsutskottet (80 000) och 42 000 kronor till var
och en av de o6vriga ledamoterna i revisionsutskottet (40 000) och 42 000 kronor till ordférande i
ersattningsutskottet (40 000) och 21 000 kr till var och en av de 6vriga ledamoterna i ersattningsutskottet
(20 000), och
e revisorsarvode enligt godkand rakning.
Punkt 12 — Val av styrelseledamaéter och styrelseordforande
Valberedningen féreslar:
o till styrelseledaméter omval av Lars-Erik Blom, Per-Arne Gustavsson, Per Géransson, Carina Malmgren-
Heander, Christina Ragsten och Jon Risfelt, samt

e att Per-Arne Gustavsson viljs som styrelsens ordférande.

Information om de personer som valberedningen foéreslagit till styrelseledaméter finns tillganglig pa
Projektengagemangs hemsida, www.pe.se.

Punkt 13 — Val av revisor
Valberedningen foresladr, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av revisionsbolaget
PricewaterhouseCoopers AB till revisor fér perioden till slutet av arsstamman 2022. PricewaterhouseCoopers har

meddelat Bolaget att Camilla Samuelsson kommer vara huvudansvarig revisor, forutsatt att omval sker.

Punkt 14 — Godkdannande av styrelsens ersattningsrapport
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Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner styrelsens rapport om ersattningar.

Punkt 15 — Beslut om (A) inférande av prestationsbaserat Aktiesparprogram 2021, (B) bemyndigande for styrelsen
att besluta om forvarv och 6verlatelse av aktier av serie B i Bolaget, och (C) beslut om 6verlatelse av aktier av
serie B i Bolaget

Bakgrund
Bolagets fortsatta tillvaxt och I6nsamhet ar bland annat beroende av Bolagets férmaga att behalla och rekrytera

nyckelpersoner. Styrelsen anser att genom inférande av langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram finns mojlighet
att ytterligare motivera Bolagets nyckelpersoner och forstarka Bolagets mojligheter att behalla och rekrytera
nyckelpersoner. Styrelsen anser dven att det dr angeldget och i aktiedgarnas intresse att nyckelpersoner i koncernen
har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Mot denna bakgrund foreslar darfor
styrelsen att arsstimman i Bolaget fattar beslut om ett prestationsbaserat aktiesparprogram for ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner i koncernen, enligt punkten A nedan (”Aktiesparprogram 2021”).
Strukturen for Aktiesparprogram 2021 6verensstammer med det Aktiesparprogram 2020 som arsstimman 2020
beslutade om.

Styrelsen foreslar vidare att styrelsen ska bemyndigas att forvarva hogst 965 200 aktier av serie B i Bolaget for att
mojliggéra genomforandet av saval Aktiesparprogram 2019 och 2020 som 2021, samt att 6verlata aktier av serie B i
Bolaget pa Nasdaq Stockholm fér att tdacka kostnader (inklusive kostnader for sociala avgifter) och leverans
sammanhangande med genomférandet av saval Bolagets Aktiesparprogram 2021 som 2020 och 2019, eftersom
bemyndigandena fran arsstdammorna 2020 och 2019 om férvarv och 6verlatelse av egna aktier for att mojliggora
genomfdrandet av Aktiesparprogram 2020 och 2019 inte utnyttjats.

Styrelsen foreslar dven att Bolaget ska Gverlata hogst 315 000 aktier av serie B i Bolaget till deltagare i
Aktiesparprogram 2021.

(A) Inférande av prestationsbaserat Aktiesparprogram 2021

Styrelsen foreslar att drsstamman i Bolaget fattar beslut om inrattande av Aktiesparprogram 2021, omfattande hogst
315 000 aktier av serie B i Bolaget enligt féljande huvudsakliga villkor: Cirka 35 ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner i koncernen kommer erbjudas deltagande i Aktiesparprogram 2021.

Deltagande i Aktiesparprogram 2021 forutsatter att deltagare med egna medel investerar/forvarvar aktier av serie
B i Bolaget (”Sparaktier”) till marknadspris 6ver Nasdaq Stockholm for ett belopp motsvarande hogst 4,2 procent till
12,5 procent av respektive deltagares arliga fasta grundlon for 2021 ("Grundlon”) dividerat med den volymviktade
genomsnittliga betalkursen for Bolagets aktie av serie B pa Nasdaq Stockholm under en period om tio handelsdagar
narmast efter arsstamman 2021, totalt upp till maximalt 315 000 Sparaktier. Investering ska goras senast den 31 juli
2021 med mojlighet for styrelsen att senareldgga detta datum om deltagaren ar forhindrad att forvarva aktier.
Tillkommande personer som rekryterats men annu inte paborjat sin anstallning i Bolaget nar anmalan om att delta i
programmet senast ska ske, kan erbjudas deltagande villkorat av att anstallningen pabdrjas. Om Sparaktierna behalls
under den treariga intjanandeperioden vilken l6per fran 1 augusti 2021 (”Intjanandeperioden”) och, med vissa
begransade undantag, att deltagaren forblir anstdlld inom koncernen under hela Intjanandeperioden, berattigar
darefter varje Sparaktie till vederlagsfritt erhdllande av en aktie av serie B i Bolaget (”Matchningsaktie”) under

4 (10)



Sid 5 (10)

Teknik
& Arkitektur

férutsattning att aktiens totalavkastning (“TSR”) !
prestationskraven, berdknade pa arsbasis fran och med den 1 augusti 2021 under den treériga Intjdnandeperioden,

ar positiv under Intjanandeperioden, samt — forutsatt att

som anges nedan uppfylls —ytterligare hogst en till fyra aktier av serie B i Bolaget (”Prestationsaktier”) med en mojlig
tilldelning om 1/3 Prestationsaktier per ar i enligt foljande:

- VD och vVD/finansdirektor (tva personer) far férvarva Sparaktier for ett belopp motsvarande hégst 12,5
procent av sin respektive Grundlén och kan erhalla hogst fyra Prestationsaktier for varje innehavd Sparaktie.

- Ovriga medlemmar i koncernledningen (tvé personer) far férvirva Sparaktier for ett belopp motsvarande
hogst 8,3 procent av sin respektive Grundldn och kan erhalla hogst tre Prestationsaktier for varje innehavd
Sparaktie.

- Affarsomradeschefer (tio personer) far forvarva Sparaktier for ett belopp motsvarande hogst 4,2 procent
av sin respektive Grundlon och kan erhalla hégst tva Prestationsaktier for varje innehavd Sparaktie.

- Nyckelpersoner (tjugo personer) far forvarva Sparaktier for ett belopp motsvarande hogst 4,2 procent av
sin respektive Grundlon och kan erhalla hogst en Prestationsaktie for varje innehavd Sparaktie.

Tilldelningen av Prestationsaktier dr beroende av TSR samt resultat (EBITA-procent) beraknade pa arsbasis fran och
med den 1 augusti 2021 under den tredriga Intjanandeperioden i enlighet med féljande:

TSR under en
ettarsperiod fran
och med 1 augusti
2021

Procentsats av antal
Prestationsaktier som
tilldelas

EBITA procent for aktien
under matperioden

Procentsats av antal
Prestationsaktier som
tilldelas

>17,5% 50% >10% 50%
>15% - <17,5% Pro rata >8% - <10% Pro rata
15% 37,5% 8% 37,5%
>12,5-<15% Pro rata >6 - <8% Pro rata
12,5% 25% 6% 25%
<12,5% 0% <6% 0%

Eventuell tilldelning av Matchnings- och Prestationsaktier ska normalt ske senast 30 dagar efter Intjanandeperiodens

utgang med mojlig tilldelning om 1/3 Prestationsaktier per ar.

Réatten till Matchnings- och Prestationsaktier kan inte overlatas eller pantsattas.

Deltagarna kommer inte kompenseras for lamnade utdelningar avseende de aktier som Matchnings- och

Prestationsaktier berattigar till.

! Total Shareholder Return, dvs. aktiekursutvecklingen inklusive utdelningar. Vid berdkning ska TSR utvecklingen
baseras pa jamforelse av den volymviktade genomsnittliga betalkursen for Bolagets aktie av serie B pa Nasdaq
Stockholm under en period om tio handelsdagar omedelbart innan perioden inleds respektive 16per ut.
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Vid agarskifte varvid kontroll 6ver Bolaget 6vergar till annan sker tilldelning med reducerat antal Matchnings- och
Prestationsaktier utifran en faktor som motsvarar antalet dagar som aterstar av Intjanandeperioden vid tidpunkten
kontrollagarskiftet.

Antalet Matchnings- och Prestationsaktier kan komma att omrdknas i handelse av fondemission, aktiesplit,
sammanldggning av aktier, féretrddesemission och/eller liknande hindelser.

Innan tilldelning av Matchnings- och Prestationsaktier slutligen bestams, ska styrelsen préva om tilldelningen ar
rimlig i forhallande till Bolagets finansiella resultat och stdllning, forhallanden pa aktiemarknaden och andra
omstandigheter. Om styrelsen bedémer att sa inte ar fallet, ska styrelsen reducera antalet Matchnings- och
Prestationsaktier som ska tilldelas till det Iagre antal aktier som styrelsen beddémer lampligt.

Deltagande i Aktiesparprogram 2021 forutsatter dels att sddant deltagande lagligen kan ske, dels att sadant
deltagande enligt styrelsens bedémning kan ske med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

Styrelsen ska ansvara for den ndarmare utformningen och hanteringen av Aktiesparprogram 2021 inom ramen for de
ovan angivna huvudsakliga villkoren samt dven ha ratt att géra de smarre justeringar av dessa villkor som kan komma
att pakallas till foljd av legala eller administrativa forhallanden. Styrelsen ska darutéver ha ratt att gora justeringar
av och avvikelser fran villkoren pa grund av lokala regler och forekommande marknadspraxis.

Omfattning och kostnader fér Aktiesparprogram 2021

Det maximala antalet aktier av serie B i Bolaget som kan tilldelas enligt Aktiesparprogram 2021 ska vara begransat
till 315 000 aktier, vilket motsvarar cirka 1,3 procent av samtliga aktier och cirka 0,4 procent av samtliga roster i
Bolaget. Antalet B-aktier kan bli foremal for omrakning i hdndelse av fondemission, aktiesplit, sammanlaggning av
aktier, foretradesemission och/eller liknande handelser. Inklusive de 98 975 aktier av serie B som kan komma
Overlatas for att kassaflédesmaéssigt sakra vissa utbetalningar relaterade till Aktiesparprogram 2021, huvudsakligen
sociala avgifter, omfattar programmet totalt hogst 413 975 aktier av serie B vilket motsvarar cirka 1,7 procent av
samtliga aktier och cirka 0,6 procent av samtliga roster i Bolaget.

Aktiesparprogram 2021 kommer att foranleda att vardet av Matchnings- och Prestationsaktier bokférs som
personalkostnader i resultatrakningen 6ver intjanandeperioden i enlighet med IFRS 2 Aktierelaterade ersattningar.
Sociala avgifter kommer att kostnadsforas mot resultatrakningen enligt UFR 7 under intjdnandeperioden. Storleken
pa dessa kostnader kommer att berdknas baserat pa Bolagets aktiekursutveckling under Intjanandeperioden och
tilldelningen av Matchnings- och Prestationsaktier. Baserat pa en aktiekurs vid slutlig tilldelning om 22,0 kronor, att
maximal tilldelning av Matchnings- och Prestationsaktier sker, en bedémd personalomsattning om noll procent per
ar och att samtliga deltagare gor en investering upp till hogsta belopp berdknas den totala kostnaden till 6,9 Mkr
exklusive sociala avgifter. Kostnaderna for utgaende sociala avgifter, under antagande om en arlig aktiekursuppgang
om 17,5 procent och en arlig EBITA-marginal 6ver tio procent, fram till tidpunkten for tilldelning, berdknas uppga till
hogst cirka 2,2 Mkr. Kostnaderna ska ses i relation till Bolagets totala kostnader for I6ner och ersattningar, som foér
2021 berdknas uppga till cirka 700 Mkr inklusive sociala avgifter. Baserat pa ovanstaende antaganden motsvarar
Aktiesparprogram 2021 en kostnad av, inklusive sociala avgifter, cirka en procent av Bolagets totala kostnader fér
I6ner och ersattningar.

Sakringsatgarder
For att kunna genomfdra Aktiesparprogram 2021 foreslar styrelsen att arsstamman beslutar om att bemyndiga

styrelsen att forvarva och 6verlata aktier av serie B i Bolaget samt besluta om 6verlatelse av aktier av serie B i Bolaget
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i syfte att sdkerstdlla Bolagets skyldighet att leverera aktier av serie B i till deltagare i programmet och
kassaflodessakra vissa utbetalningar relaterade till Aktiesparprogram 2021 (huvudsakligen sociala avgifter). De
narmare villkoren for styrelsens férslag framgar av punkterna B och C nedan.

Som ett alternativ till atgdrderna i punkterna B och C nedan kan Bolaget, om sa bedéms lampligt av styrelsen, inga
ett eller flera s.k. aktieswapavtal pa marknadsmaéssiga villkor med tredje part for att sdkra den finansiella exponering
som Aktiesparprogram 2021 férvantas medféra, varvid den tredje parten i eget namn ska kunna férvarva och
Overlata aktier av serie B i Bolaget i enlighet med Aktiesparprogram 2021.

Beredning av forslaget
Aktiesparprogram 2021 har beretts av ersattningsutskottet i samrad med styrelsen i dess helhet. Forslaget har

antagits av styrelsen.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget

Det finns sedan tidigare tva utestdaende aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget, Aktiesparprogram 2019,
beslutat vid arsstamman 2019, se sidan 40 i arsredovisningen 2019, och Aktiesparprogram 2020, beslutat vid
arsstdamman 2020, se sidan 42 i arsredovisningen 2020, som halls tillgédnglig pa Bolagets hemsida, www.pe.se senast
fran och med den 14 april 2021.

B) Bemyndigande fér styrelsen att besluta om férvéirv och éverlatelse av aktier av serie B i Bolaget

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, under tiden fran och med 1 juli 2021 fram
till nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att verkstalla forvarv av aktier av serie B i Bolaget
enligt foljande:

- Forvarv far ske av hogst 965 200 aktier av serie B.

- Forvarv av aktier av serie B ska ske pa Nasdag Stockholm och till ett pris per aktie av serie B inom det vid
var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan vid var tid gallande hogsta képkurs och
lagsta saljkurs.

- Betalning for aktierna av serie B ska erldggas kontant.

- Forvarv far ske i syfte att sakra Bolagets forpliktelser (inklusive kostnader for sociala avgifter) i anledning av
(i) Aktiesparprogram 2021, under forutsattning att arsstamman forst fattat beslut om Aktiesparprogram
2021 enligt punkten A ovan, och (ii) andra vid var tid féorekommande, av en bolagsstimma beslutade,
aktiebaserade incitamentsprogram.

Styrelsen foreslar vidare att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden fran och med 1 juli 2021 fram till
nasta arsstimma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att 6verlata hégst 230 800 aktier av serie B i Bolaget for
att mojliggora sakring av kostnader (inklusive kostnader for sociala avgifter) och leverans sammanhangande med
genomforandet av saval Bolagets (i) Aktiesparprogram 2021, under forutsattning att arsstamman forst fattat beslut
om Aktiesparprogram 2021 enligt punkten A ovan, som (ii) andra vid var tid férekommande, av en bolagsstimma
beslutade, aktiebaserade incitamentsprogram. Overlatelse ska ske p& Nasdaq Stockholm och till ett pris per aktie av
serie B inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan vid var tid gadllande hogsta
képkurs och ligsta saljkurs. Overl3telse av aktier far dven ske utanfér Nasdaq Stockholm till bank eller annat
finansiellt institut, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesratt. Sadan Overlatelse far ske till ett pris som
motsvarar borskursen vid tiden for 6verlatelsen, med sddan marknadsmaéssig avvikelse som styrelsen finner lamplig.
Antalet aktier av serie B som kan komma att 6verlatas enligt detta bemyndigande kan komma att omraknas till féljd
av mellanliggande fondemission, split, foretradesemission och/eller andra liknande handelser.
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(C) Beslut om éverlatelse av egna aktier av serie B i Bolaget

For att kunna leverera Matchnings- och Prestationsaktier enligt Aktiesparprogram 2021 foreslar styrelsen, under
forutsattning att arsstimman forst fattat beslut om Aktiesparprogram 2021 enligt punkten A ovan, att arsstamman
beslutar om Overlatelse av aktier av serie B i Bolaget enligt foljande.

- Hogst 315 000 aktier av serie B i Bolaget far overlatas (eller det hégre antal aktier av serie B som kan félja
av omrakning till f6ljd av fondemission, split, foretradesemission och/eller andra liknande handelser).

- Aktier av serie B far overlatas till deltagare i Aktiesparprogram 2021 som enligt villkoren for
Aktiesparprogram 2021 har ratt att erhalla aktier av serie B.

- Overlatelse av aktier av serie B ska ske vid den tidpunkt och enligt de villkkor som deltagare i
Aktiesparprogram 2021 ar berattigade till att erhalla tilldelning av aktier av serie B.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Overlatelsen av aktierna av serie B utgor ett led i
genomforandet av Aktiesparprogram 2021. Darfor anser styrelsen det vara en fordel for Bolaget att 6verlata aktier

av serie B enligt forslaget.

Sdirskilda majoritetskrav

Styrelsens forslag om inférande av prestationsbaserat Aktiesparprogram 2021 enligt punkt 15 A ovan erfordrar att
mer an halften av de vid arsstimman avgivna résterna godkanner forslaget.

Styrelsens forslag om bemyndigande for styrelsen att forvarva och o6verlata aktier av serie B i Bolaget enligt punkt
15 B ovan erfordrar att minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna
godkdnner forslaget.

Styrelsens forslag om Gverlatelse av aktier av serie B i Bolaget enligt punkt 15 C ovan erfordrar att minst nio tiondelar
av saval de avgivna résterna som de vid arsstimman foretradda aktierna godkédnner forslaget.

Punkt 16 — Bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie B

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram
till nasta arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier av
serie BiBolaget. Bemyndigandet omfattar aktier av serie B som motsvarar hogst tio (10) procent av det totala antalet
utgivna aktier av serie B i Bolaget. De nyemitterade aktierna ska kunna tecknas kontant, genom apport, med
kvittningsratt eller pa villkor som avses i 2 kap. 5 § aktiebolagslagen.

Skalet till avvikelse fran foretradesratten ar att Bolaget ska kunna emittera aktier som likvid i samband med avtal om
foretagsforvarv, alternativt att anskaffa kapital till sddana forvarv. Emissionskursen ska faststallas enligt géllande

marknadsforhallanden.

Styrelsen, VD eller den nagon av dem utser ska ha ratt att vidta de smarre justeringar av ovanstaende beslut som
kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Beslut under denna punkt ar giltigt endast om de bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna
rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.
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Punkt 17 — Beslut om dndring av bolagsordningen

Enligt 7 kap. 4 § och 4 a § aktiebolagslagen (2005:551) framgar att styrelsen far samla in fullmakter samt besluta att
aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt per post infér en bolagsstamma om det anges i bolagsordningen. Styrelsen
foreslar darfor att arsstimman 2021 beslutar att infoga en ny paragraf (§) i bolagsordningen foér att mojliggora att
styrelsen far samla in fullmakter samt tilldta postrostning infor bolagsstamma. Styrelsen féreslar dven att
paragraferna (§§) 1 och 11 justeras med anledning av vissa fordndringar i lag, samt att nagon mindre spraklig
justering i § 7 gors och att rubriken i § 6 dndras sa att ordet “revisor” utgar.

Styrelsens forslag till ny bolagsordning finns tillgéngligt hos Bolaget och pa www.pe.se.
§ 1. Firma/ § 1. Féretagsnamn

Nuvarande lydelse

"Bolagets firma ar Projektengagemang Sweden AB. Bolaget ar publikt (publ).”

Foreslagen lydelse

”Bolagets féretagsnamn ar Projektengagemang Sweden AB. Bolaget ar publikt (publ).”
§ 11. Avstamningsforbehall

Nuvarande lydelse

”Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om kontoféring av
finansiella instrument.”

Foreslagen lydelse

"Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om vdrdepapperscentraler
och kontoféring av finansiella instrument.”

§ 13. Insamling av fullmakter och postréstning

Foreslagen lydelse

“Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § 2 stycket aktiebolagslagen (2005:551).
Styrelsen fdr infér bolagsstdmma besluta att aktieGgarna ska kunna utéva sin réstrdtt per post fére bolagsstimman
enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen (2005:551). Postréstning ska om styrelsen sa beslutar kunna ske

med elektroniska medel.”

Séarskilt majoritetskrav

Beslut under denna punkt ar giltigt endast om de bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna
rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Handlingar
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Styrelsens och valberedningens forslag samt 6vriga handlingar som ska finnas tillgdngliga enligt aktiebolagslagen och
Svensk kod for bolagsstyrning framliggs genom att de halls tillgingliga hos Bolaget pa Arstaingsvigen 11 i
Stockholm, och pd www.pe.se, senast tre veckor fore stamman. Handlingarna skickas till de aktiedgare som sarskilt
begar det och uppger sin post- eller e-postadress. Sadan begdran kan goras per telefon 070-779 58 98.
Bolagsstimmoaktieboken kommer att hallas tillgénglig hos Bolaget pd ovanstaende adress.

Aktier och roster

Det totala antalet aktier i Bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 24 555 677 aktier, varav 5 326 824 aktier av serie
A med 10 roster vardera och 19 228 853 aktier av serie B med en rost vardera, vilket motsvarar totalt 72 497 093
roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktieagares ratt att begara upplysningar

Styrelsen och verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begéar det och styrelsen anser att det kan ske utan
vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation
och bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Begdran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen till Projektengagemang Sweden AB (publ), Att:
”Arsstamman”, Arstadngsvigen 11, 100 74 Stockholm, eller via e-post till ir@pe.se. Fragorna ska vara Bolaget
tillhanda senast den 25 april 2021. Upplysningarna kommer att hallas tillgangliga hos Bolaget pa adress
Arstaiangsvagen 11, Stockholm, och p& www.pe.se senast den 30 april 2021. Upplysningarna skickas ocksa till de
aktiedgare som begdr det och uppger sin epost- eller postadress.

Stockholm i mars 2021
Projektengagemang Sweden AB (publ)
Styrelsen

Non-Swedish speaking shareholders

This notice convening the Annual General Meeting of Projektengagemang Sweden AB is available in English on
WWWw.pe.se
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