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Instruktion for valberedning i
Projektengagemang Sweden AB (publ)
gallande fran arsstamman 2018 tills vidare

Arsstimman den 7 maj 2018 beslutade, i enlighet med valberedningens foérslag, om
foljande instruktion for utseende av valberedning och valberedningens uppdrag,
att galla tills vidare tills annat beslut fattas av bolagsstamma.

1. Att bolaget ska ha en valberedning bestaende av fyra ledaméter. Valberedningens ledaméter ska utgoras av en
representant for var och en av de tre till rosterna storsta aktiedgarna som onskar utse en sadan representant. En
av ledamoterna ska vara styrelsens ordférande och ar sammankallande till forsta sammantradet. Om nagon av
de tre rostmadssigt storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska nasta aktieagare i
storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att
ny valberedning utsetts. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamdterna enas om annat, vara den
ledamot som representerar den till rostetalet storsta aktiedgaren. Om valberedningsledamot |amnar
valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska den aktiedgare som utsett sddan ledamot ha ratt att utse en ny
valberedningsledamot. Om den ledamot som lamnar valberedningen &r styrelsens ordférande ska ny ledamot ej
utses.

2. Attvalberedningen ska konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per den 30 juni varje
ar. Namnen pa de utsedda representanterna i valberedningen och de aktiedgare de foretrader ska offentliggtras
pa bolagets hemsida sa snart de utsetts, dock senast sex manader fére arsstamman.

3. Att omunder valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter i valberedningen
inte langre tillhor de tre till rosterna storsta aktiedgarna, sa ska ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stélla sina
platser till forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre till rosterna storsta aktiedgarna
ska dga utse sina representanter. Om inte sarskilda skal foreligger ska inga forandringar ske i valberedningens
sammansattning om endast marginella férandringar i rostetal agt rum eller om férandringen intraffar senare an
tre manader fore arsstamman. Aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta dgarna till foljd av en mera
vasentlig forandring i rosterna senare an tre manader fére stamman ska dock ha ratt att utse en representant
som ska adjungeras till valberedningen. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen ager
ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen. Férdndringar i
valberedningens sammansattning ska offentliggéras sa snart sadana skett.

4. Valberedningens uppgift ska vara att infér arsstamma framldgga forslag avseende stadmmoordférande, antal
styrelseledaméter, val av styrelseledamaéter, val av styrelseordférande, styrelsearvoden, med uppdelning mellan
ordférande och Ovriga ledamoter i styrelsen samt ersattning for utskottsarbete, arvode till revisorerna, val av
revisor samt kriterier for hur ny valberedning ska utses. Valberedningen skall ta i beaktan de krav som stills pa
Valberedning och utndmnande av Styrelse som beskrivs i Svensk Kod for bolagsstyrning som utges av Kollegiet
for Svensk Bolagsstyrning.

5. Att valberedningen ska ha ratt att fran Projektengagemang erhalla rimlig ersattning for gjorda utlagg avseende
utvardering och rekrytering. Valberedningens ledamoter uppbar for sitt arbete ingen ersattning fran
Projektengagemang.




